KOLLEG'INNEN
GESUCHT!

Kita- und Schulbegleitung / Inklusionsassistenz (m/w/d)

Im Rahmen der Inklusionsassistenz werden Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit Besonderheiten in ihrer
Entwicklung oder einer (drohenden) Behinderung in ihrem jeweiligen Bildungssystem begleitet. Trotz fortschreitender
Konzepte zur Inklusion in Schulen und Kitas, benétigen die jungen Menschen in vielen Situationen mehr Unterstitzung,
als durch die Bildungseinrichtungen geleistet werden kann. Ziel der Inklusionsassistenz ist es, den begleiteten Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen die gréStmagliche Teilhabe, sowohl an den Lerninhalten, als auch am sozialen
Leben in der besuchten Einrichtung, zu ermdglichen. Die Inklusionsassistenz orientiert sich an den individuellen
Bedurfnissen der von uns unterstltzten jungen Menschen und legt den Grundstein fir ihre Selbstbestimmung und -
erfillung. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt Kolleg*innen als Kita- und
Schulbegleitung / Integrationsassistenz / Inklusionsassistenz.

Deine Aufgaben:

e Begleitung von einem oder mehreren Kindern, Jugendlichen oder jungen Erwachsenen in ihrem Schul-/Kita-Alltag oder
in der OGS (in Bonn und dem Rhein-Sieg-Kreis)

e Unterstitzung der Kinder, Jugendlichen oder jungen Erwachsenen in ihrem Lern-, Arbeits- und Regelverhalten

¢ Hilfe bei der Bewaltigung von Stress- und Konfliktsituationen sowie psychosoziale Stabilisierung

e Unterstltzung bei der sozialen Teilhabe und beim Erlernen von lebenspraktischen Aufgaben

¢ Austausch und Kooperation mit Eltern, Erzieher*innen, Lehr- und Fachkraften, sowie Therapeut*innen

Wir bieten: Dein Profil:

¢ Eine sinnstiftende Tatigkeit in Vollzeit, Teilzeit oder als e Ausbildung oder Studium mit staatlicher Anerkennung
Minijob bei einem krisensicheren Arbeitgeber mit im Bereich Padagogik
wertebasierter Haltung Alternativ ist ein Quereinstieg mdglich

¢ Eine leistungsgerechte Vergltung nach DRK- ¢ Interesse an der intensiven Arbeit mit einem jungen
Reformtarifvertrag zzgl. SUE-Zulage Menschen in seinem Bildungsumfeld

e Betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung e Gerne erste Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern,
sowie Lohnfortzahlung wahrend der Schulferien Jugendlichen und jungen Erwachsenen oder Menschen

¢ Bei einer 5-Tagewoche 33 Urlaubstage sowie mit Behinderung
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zusatzliche freie Tage an Rosenmontag, Heiligabend ¢ Kooperationsfahigkeit, Einfiihlungsvermdgen und

und Silvester Reflexionsbereitschaft sowie Konfliktkompetenz

e PersOnliche Ausstattung mit Arbeitsmitteln wie einem ¢ |dentifikation mit den Grundsatzen des Deutschen
Diensthandy sowie praxisnahe Einarbeitung in unsere Roten Kreuzes
IT-Software

¢ Intensive fachliche Begleitung und ein breites Fort- und
Weiterbildungsangebot

¢ RegelmaRige Teamsitzungen in unseren modern
ausgestatteten Raumlichkeiten

¢ Firmenfitness mit dem Urban Sports Club sowie weitere
attraktive Mitarbeiterverglnstigungen
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