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KOLLEG'INNEN
GESUCHT!

Pflegefachkraft (m/w/d)

ab sofort und unbefristet in Voll-, Teilzeit oder als geringfiigige Beschaftigung in Kerpen-Horrem

Der DRK Kreisverband Rhein-Erft e. V. kimmert sich haupt- und ehrenamtlich als Teil einer der groBten Wohlfahrts- und Hilfsorganisationen weltweit
um vielfaltige soziale Anliegen und ist Helfer in Notlagen. Dabei verbinden wir als moderner sozialer Dienstleistungsverband die Philosophie des
Roten Kreuzes mit unternehmerischem Denken und Handeln.

Wir suchen fiir unsere stationaren Pflegeeinrichtung in Kerpen-Horrem ab sofort unbefristet in Voll-, Teilzeit oder als geringfligige Beschaftigung
examinierte Pflegefachkrafte (m/w/d).

Deine Aufgaben:

e Gestaltung eines liebens- und lebenswerten Umfelds flr pflegebedurftige Menschen
e Ubernahme der Verantwortung fiir unsere Bewohner
e Planung und Durchfiihrung des individuellen Pflegeprozesses der lhnen anvertrauten Bewohner
e |hren Beruf mit Herz und Verstand auszuliben
Wir bieten: Dein Profil:
o Willkommenspramie - Bei uns lohnt sich der Einstieg doppelt: e Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft
Pflegefachkrafte erhalten eine Willkommenspramie in Héhe von e Berufserfahrung in der Pflege
1.000 € - als Zeichen unserer Wertschatzung ab dem ersten Tag e Freude am Umgang mit Bewohnern, Angehdrigen und Mitarbeitern
e Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem verlasslichen Arbeitgeber in e Soziale Kompetenz und eine empathische Personlichkeit
einem freundlichen und engagierten Team e Teamfahigkeit und Eigeninitiative
e Spannende und vielseitige Aufgaben und die Mdglichkeit zum o |dentifikation mit den Grundsatzen des Deutschen Roten Kreuzes
eigenverantwortlichen Arbeiten Flhlen Sie sich angesprochen?
e Flexible Dienstzeiten sowie die Maglichkeit von Elterndiensten -
angepasst an den Familienalltag Dann freuen wir uns auf lhre Kurzbewerbung!
e Fortbildungsmaglichkeiten
e Eine leistungsgerechte Vergutung nach TV6D ) B ) R
Jahressonderzahlungen und Leistungsentgelt Als Arbeitgeber stellen fur.uns die Grundsatze Qer Rotkreuz- u.nd
e Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge Rothalbmond-Bewegung eine besondere Verpflichtung dar. Wir

begriiRen Bewerbungen von Menschen unabhangig von ethnischer,
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Jahrliches Gesundheitsbudget von 300 € durch eine sozialer und nationaler Herkunft, Geschlecht, Religion, Alter,
arbeitgeberfinanzierte betriebliche Krankenversicherung Behinderung oder sexueller Orientierung.
e Corporate Benefit und Mitarbeitervorteile DRK mit vielen Angeboten
zum vergunstigten Onlineeinkauf
o Hilfe bei unvorhergesehenen Krankheiten oder Unfallfolgen im
Ausland durch die Versicherungsleistung der DRK Flugdienst GmbH
e Mitarbeiter werben Mitarbeiter-Pramie, wenn Sie neue Kollegen fur
unser Team gewinnen
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