BERUFUNG
o
TN

KOLLEG'INNEN
GESUCHT!

Notfallsanitater/in (m/w/d)

Wir suchen DICH!

Natrlich kann ich dir jetzt alles schén in eine Liste Packen, was es bei uns gibt und was wir machen. Du bist Notfallsanitater, also kennst du deinen
Job und ich muss dir hier nichts erklaren. Ja ich kann dir auch sagen, das du bei uns Praxisanleiter werden und sinnvolle Buchstabenkurse besuchen
kannst. Aber das macht einfach jeder und ja du kannst das bei uns machen. Aber damit setzt man sich nicht wirklich von allen anderen ab. Wir sind
ein junges bis alteres Team. Von Berufsanfanger bis zum erfahrenen Notfallsanitater haben wir alles. Auch unsere Rettungssanitater sind nicht nur
Kutscher sondern kénnen aktiv mit anpacken und wissen meistens schon was du méchtest, bevor du es sagst (bezieht sich selbstverstandlich nur
auf den medizinischen Teil). Wir haben Bock auf ein gutes Miteinander im Team und mit der Berufsfeuerwehr. Wir haben Bock auf qualitativ
Hochwertige Notfallmedizin und haben gleichzeitig Spal bei der Arbeit.

Zur Zeit haben wir einen RTW im 24 Stunden Dienst und noch vier KTW Typ B. Wir haben keine Faktorisierung. Wer 24 Stunden arbeitet wird auch
daflir Bezahlt und das nach DRK Reformtarifvertrag mit 38,5 Stunden pro Woche. Nichts angelehntes oder eigenkreiertes. Unsere Hierarchien sind
so flach, das der Chef auch selbst noch fahrt. Wir arbeiten nach Kompendium und haben ein hohes MaR an selbststandigen Arbeiten. Wenns dann
doch mal irgendwo etwas eng wird, nimmt man einfach den Telenotarzt.

Zum Schluss bleibt dann nur noch zu sagen das wir nach dem Bremer Modell arbeiten (24 Stunden arbeiten, 72 Stunden frei). Das rundet die Stelle
noch etwas ab.

Wenn du jetzt Lust hast uns kennenzulernen, dann findest du alle Kontaktdaten in der Ausschreibung.

P.S.: Naturlich gibt es das ganze jetzt nochmal schén untereinander aufgelistet ;-)

Wir bieten: Dein Profil:

Eine abgeschlossene Ausbildung zum Notfallsanitater/in (m/w/d)
Fortbildungsstunden flr 2024

den Fihrerschein Klasse C1

Gesundheitliche Eignung

eine hohe soziale Kompetenz

e cine unbefristete Vollzeitanstellung

e Verglitung nach DRK Reform Tarifvertrag, keine Faktorisierung

e cin hohes MaR an eigenverantwortlichem Handeln nach
Kompendium, Telenotarzt

e individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten z.B.
Praxisanleiter, "Buchstabenkurse"

® bis zu 34 Urlaubstage im Jahr

MENSCHEN ZU HELFEN IST DEINE BERUFUNG?

DANN BEWIRB DICH JETZT!

Deine Ansprechperson

DRK Kreisverband Alleestr. 122 - 124

Remscheid e.V. 42853 Remscheid
Tel.: 02191 92350 Deutsches
Fax: 02191 923590 Rotes

E-Mail: bewerbung@drk-remscheid.de Kreuz


mailto:bewerbung@drk-remscheid.de

e eine betriebsinterne 30-Stunden-Fortbildung

e cinen Dienstplan zugeschnitten auf deine Lebensumsténde und
einen Ansprechpartner direkt vor Ort

e Rettungsmittel auf dem Stand der Technik (RTW 2024, KTW Ende
2025)

e Zur Kinderbetreuung bieten wir eine betriebseigene
Kindertagesstatte an

e 24 Stundendienste und danach 72 Stunden frei (Bremer
Modell)

MENSCHEN ZU HELFEN IST DEINE BERUFUNG?

DANN BEWIRB DICH JETZT!

Deine Ansprechperson

DRK Kreisverband Alleestr. 122 - 124

Remscheid e.V. 42853 Remscheid
Tel.: 02191 92350 Deutsches
Fax: 02191 923590 Rotes
E-Mail: bewerbung@drk-remscheid.de Kreuz
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